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Resumen

El objetivo es fundamentar una guia para el diagnostico de bienestar animal a través de la
practica laboral investigativa de los estudiantes de la carrera de Agronomia. Con los métodos
tedricos analitico-sintético e inductivo-deductivo, se realizé una revision bibliogréafica en torno a
la teoria sobre la formacion profesional, la préctica laboral investigativa y el bienestar animal;
posteriormente se disefid la guia para la préactica laboral investigativa de las asignaturas Zootecnia
General de tercer afio y Produccion Ovina y Sistema de Produccion Animal de quinto afio. Se
ofrecen recomendaciones para el seguimiento por los estudiantes de las cinco libertades del

bienestar animal durante la préctica laboral investigativa.
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Abstract

The objective of the paper is to sustain a guide for the animal wellbeing diagnosis through
students” research practicum of the Agronomy Major. Through the use of analytic-synthetic and
inductive-deductive theoretical methods, literature review concerning the theory about
professional training, research practicum and animal wellbeing was done; subsequently, a guide
was designed for the research practicum of the subjects General Zootechnics for third year and
Bovine Raising for and Animal Raising System for fifth year. Recommendations for the follow-
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up of five looseness’s of animal wellbeing by students during the research practicum tasks are

offered.

Keywords: professional training, research practicum, animal wellbeing
Introduccion

La formacion profesional llevada a cabo en la Universidad de Ciego de Avila Méaximo Gomez
Baez en la carrera de Agronomia se orienta hacia las buenas practicas de produccion,
incorporando una vision critica ante los procesos desarrollados en las empresas. Es la Practica
Laboral Investigativa (PLI) el marco propicio para contextualizar aspectos que permitan evaluar
el estado del bienestar animal en las unidades ganaderas de la provincia.

La formacion del profesional en la Educacion Superior no determina por si sola cual sera el
comportamiento posterior de quienes se titulan, pero sin dudas, influye en la forma de concebir
las relaciones humanas y las del hombre con la naturaleza. La preparacion que se ofrece en las
universidades no es neutral, ni es ajena al contexto de la sociedad y la cultura que la rodea y

penetra (Marisquirena, Ifiigo y Passarini, 2018).

Al realizar un estudio del comportamiento de la PLI en la formacion de profesionales en los
diferentes periodos de la historia de Cuba, se ha podido corroborar que esta cobra vigencia a
partir del triunfo revolucionario del 1ro de enero de 1959, como expresion de la continuidad del
pensamiento pedagdgico de José Marti respecto a la combinacién del estudio y el trabajo que
constituye principio de la Pedagogia cubana. Como parte del pensamiento mas revolucionario de
la época, Fidel Castro, ha sefialado “en determinada etapa de la vida del joven, el trabajo no debe
ser una actividad profesional, el trabajo no debe ser un medio de vida, sino que el trabajo debe

formar parte de la formacion, es decir, de la educacion del joven” (Castro, 1964, p. 3).

En la busqueda de antecedentes relacionados con el papel de la PLI se consultaron resultados
cientificos de varios autores (Casasola, Pérez y Garcia, 2012; Aldanueva, 2015; Atahuichi y
Velasquez, 2015; Passarini, Sosa y Ifiigo, 2015; Jacinto, 2015; Passarini, Rodriguez y Borlido,
2016; Traverso, Balderas, Dodero, Ruiz y Palomo, 2016; Pla y Ramos, 2016; Ortiz y Sanz, 2016;
Alvarez y Espinosa, 2016; Marisquirena, ifiigo y Passarini, 2018; Hernandez, et al., 2018;
Almeida y Arrechavaleta, 2018), que han coincidido en destacar la importancia de la PLI en la
aplicacion de los conocimientos tedricos y el desarrollo de intereses, valores y habilidades
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profesionales, asi como su contribucidn al caracter integrador del modo de actuacion profesional.
Estos autores han insistido en la necesidad de la proyeccién de la PLI en correspondencia con el
modelo del profesional y las particularidades de la profesion para la que se forman.

De manera particular, la reflexion que se presenta en este trabajo se propone fundamentar una
guia para el diagnostico de bienestar animal a través de la PLI de los sistemas de produccién

ovinos en estudiantes de Agronomia.

La concepcion tradicional del diagndstico de los sistemas de produccidn ovinos establecidos en
las guias de PLI, no considera los conceptos modernos de bienestar animal, no valora de manera
integrada el estado del animal y su entorno, ni utiliza pardmetros medibles como patron de
evaluacion. Es necesario modificar esa concepcion limitada que deja de lado la riqueza de la
dinamica de las relaciones existentes entre el desarrollo de sistemas de produccién y las buenas
practicas de tenencia animal. El desarrollo cientifico-técnico y el devenir del mundo del trabajo,
conllevan cambios en las instituciones de educacidn superior y en sus programas de formacion,
una guia que incluya los protocolos actuales, como es el caso del principio de las cinco libertades,
permitira realizar de manera integrada un diagndstico de bienestar animal de los sistemas de

produccidn ovinos.

Se requiere un abordaje cientificamente fundamentado para enriquecer el andlisis desde esta
nueva perspectiva, que es muy distinta del enfoque convencional que se emplea en la educacién
profesional para aplicar en el diagnéstico del bienestar durante la PLI. Es vital estudiar de manera
sistémica y sistematica la dindmica de los componentes de los sistemas de produccion ovino y sus
maultiples relaciones con el bienestar animal, de manera que se preste especial atencion al
desarrollo del conocimiento técnico, de los valores ambientalistas y los principios éticos y
morales en los estudiantes, a modo de preparacion para dar respuestas a las necesidades del
mundo del trabajo, como proceso continuo que comienza antes de graduarse y se prolonga

durante toda la vida laboral.

Esta incorporacién del enfoque del bienestar animal en el proceso de formacién, serd una
contribucion importante para su comprension y para generar propuestas, con el objetivo de
perfeccionar su calidad de forma continua, incrementando el impacto de los profesionales en el

desarrollo nacional ganadero sustentable, al mismo tiempo que genera una evolucion en la
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formacion ambiental de los mas jovenes. Teniendo en cuenta la experiencia de la formacion y el
desempefio de los ingenieros agronomos de la Facultad de Agronomia de la Universidad de
Ciego de Avila, se analiza la formacion universitaria no como un hecho aislado sino, por el
contrario, enmarcada en su contexto, lo que posibilita un nuevo posicionamiento en el estudio de
los vinculos de la formacion profesional sobre la base de los cambios que la contienen y

atraviesan.
Desarrollo
La formacidn del profesional desde la PLI

La PLI es una de las formas organizativas del trabajo docente en la educacién superior para el
desarrollo del modo de actuacion profesional. Mediante ella los estudiantes participan en
actividades académicas, laborales e investigativas para la solucion de problemas que se presentan
en el escenario profesional o social y al propio tiempo desarrollan la conciencia laboral,
conocimientos, valores, disciplina, responsabilidad y experiencias, que contribuyen a la

formacion profesional integral, en concordancia con las necesidades de la sociedad.

Se considera una idea cardinal, que la PLI de la carrera de Agronomia se centre en los problemas
profesionales a los que se enfrentara el egresado; de ahi la necesidad de crear condiciones para la
participacion del estudiante en la solucion de dichos problemas profesionales: estimular la
indagacion y la contextualizacion del accionar del futuro ingeniero agronomo en la realidad de la

produccion.

La produccion de alimentos constituye una tarea primordial, de ahi la necesidad de disponer del
profesional de las ciencias agropecuarias capaz de dar cumplimiento a los objetivos del modelo
de desarrollo economico y social en Cuba. Asumir la calidad de la formacion como proceso y
resultado (L6pez, 2008), implica que se conciba como una dimension de la formacion integral;
adquirir la orientacion, a partir de la asimilacion de las bases, fundamentos, caracteristicas y
contenidos de la profesidon, exige que se planifiqgue pedagdgicamente este proceso y se

comprenda el caracter de sujeto activo y consciente del estudiante.

La PLI, debe encaminarse a lograr la reafirmacion profesional mediante la consolidacion de los
motivos profesionales, a potenciar el desarrollo de intereses, conocimientos, valores y habilidades

profesionales que preparen a los estudiantes para solucionar los problemas del desempefio
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profesional; el papel de la practica laboral en la educacién superior, tiene caracter rector como
forma organizativa de lo investigativo-laboral, al propiciar la responsabilidad compartida de la
universidad y la empresa en la formacién del profesional.

Se subraya el papel la PLI en la formacién del modo de actuacion profesional y su contribucion a
la conformacion de la identidad profesional desde los primeros afios de estudio, asi como la
necesidad de la integracion de los componentes organizacionales del proceso de formacion
profesional y del disefio de la préctica laboral investigativa (Garcia, 2011; Pérez, Véliz y Arteaga,
2017). La produccion cientifica de estos autores, estd centrada en la formacion pedagbgica de
nivel superior, no obstante, constituyen referentes tedricos de importancia a tener en cuenta en la
proyeccion de la practica laboral investigativa en la carrera de Agronomia para la formacion del
futuro ingeniero y determinan la necesidad de iniciar nuevas busquedas relacionadas con el tema

para dar respuestas a necesidades en esta carrera.
El bienestar animal

Bienestar animal --adoptado segin la Organizacion Mundial de Salud Animal (World
Organisation for Animal Health)--, significa cdmo un animal se enfrenta a las condiciones en las
que vive. Un animal se halla en un buen estado de bienestar si, como lo indica la evidencia
cientifica/objetiva, esta sano, confortable, bien nutrido, a salvo; se le permite expresar su
comportamiento innato y no es victima de sufrimiento por condiciones incomodas, ni sufre pena,
miedo o distrés. A partir de estos fundamentos se han definido las cinco pautas bésicas de
valoracion, o principios elementales del bienestar animal, llamadas “las cinco libertades”, de las

que todo animal es merecedor:

El principio de las cinco libertades constituye una aproximacion practica muy Gtil al estudio del
bienestar y especialmente a su valoracion en las explotaciones ganaderas y durante el transporte y
sacrificio de los animales de granja. Ademas, este principio ha constituido la base de muchas de
las leyes de proteccién de los animales en la Union Europea y en otras partes del mundo, asi lo
reafirman los trabajos de Llavallol (2006) y Beyli (2012), sin pasar por alto todas las proclamas y

Ilamamientos realizados por la FAO.

La Union Europea en su ultimo plan estratégico para la seguridad alimentaria, destaca la
creciente demanda de los consumidores por la alta calidad nutritiva y la informacion ligada a las
113

Serrano-Torres, J. O., Martinez-Melo, J. y Manuel-Malamba, F. D. (2021). Diagndstico del bienestar animal de
ovinos en la practica laboral investigativa en la carrera Agronomia. Educacion y Sociedad, 19(1), 109-120.



Educacién y Sociedad v

ISSN: 1811- 9034 RNPS: 2073
Vol. 19, No.1 Enero-Abril de 2021 &\r@
condiciones en que se producen las materias primas alimenticias, incorporando nociones como
ética, preservacion ambiental, repercusion social y bienestar animal (Beyli, 2012). En ese
contexto, el bienestar animal adquiere cada vez mayor relevancia en todo el mundo y muchos
paises y consumidores imponen exigencias legales y reglamentarias que determinan estandares de
bienestar con los que se deben manejar los animales para poder comercializar sus derivados
(Llavallol, 2006).

De acuerdo con lo antes expuesto, surge la necesidad de incluir en las guias de PLI de los
estudiantes de la carrera de Agronomia, aspectos encaminados a diagnosticar el estado de estas
cinco libertades en la crianza animales y de esta forma contribuir a la identificacion de todos los
aspectos que puedan estar actuando como factores limitantes del sistema de produccion animal y
apoyado en este diagnostico inicial, realizar un plan de medidas contextualizado como propuesta

de soluciones.
Conformacion de la guia para el diagndstico de bienestar animal en la PLI

Se propone la conformacién de una guia de trabajo que los estudiantes utilizaran para realizar el
diagndstico en las unidades productivas durante la PLI, para identificar los aspectos que pueden
estar influyendo negativamente en el manejo y explotacion y por consiguiente afectando la
produccidn; recoge una relacion de aspectos a tener en cuenta para determinar todos los factores
limitantes del ecosistema y como aspecto novedoso en esta guia se incluyen de forma explicita
los aspectos referidos al bienestar animal. Hasta la actualidad las guias de desarrollo de las PLI en
las unidades de produccion no contemplan el diagndstico del bienestar animal, aun cuando

muchas de las determinaciones responden a este fin.

Para la conformacion de la guia se tuvieron en cuenta las cinco libertades béasicas del bienestar

animal mundialmente reconocidas (Wemelsfelder y Farish, 2004):

1. Libres de hambre y sed con libre acceso a agua fresca y a una dieta que les permita

conservar/mantener plena salud y vigor (libre de malnutricion).

2. Libres de incomodidad o disconfort, provisién de un ambiente/alojamiento adecuado que

incluya cobertizos y un area de descanso confortable

3. Libres de sufrimiento, dolor, injurias y de enfermedad; posibilidad de aplicar medidas de

prevencion y rapido diagndéstico y tratamiento.
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4. Libres para expresar el comportamiento normal de la especie, provision de suficiente espacio y

compafiia de animales de su categoria y especie. Respeto por la integridad de los individuos.

5. Libres de temor, castigos, frustracion y estrés, asegurando condiciones que eviten sufrimiento

mental.

Son pautas que deben regir el bienestar de los animales y en las cuales se basan los puntos
encaminados al diagndstico del bienestar en las unidades de produccidn, y que se desarrollan a

continuacion:

Para la libertad uno, vivir libre de hambre, de sed y de desnutricién, la guia recoge varios puntos:
para el hambre los estudiantes deben determinar la composicion botanica de los pastizales
(Campos, 2010), la disponibilidad de pastos, para periodo seco y periodo lluvioso, calcular el
balance forrajero, hacer el calculo de los requerimientos por categorias.

Deberan hacer la caracterizacion de los alimentos que consumen los animales (registrar el tipo de
alimento que se suministra, la forma, cantidad suministrada y posteriormente determinar el
residuo y por ende el consumo, ademas se evaluara la efectividad de distribucion), el calculo de
los requerimientos por categorias; determinar y evaluar los principales parametros del animal
sobre el pasto teniendo en cuenta el nimero y areas de cuartones, asi como los grupos de
animales a rotar por los mismos, determinar tiempo de estancia, ocupacion, reposo y el horario de

pastoreo. También se determinara la carga global, instantanea y la intensidad de pastoreo.

La guia exige también utilizar adecuadamente los sistemas de explotacién y manejo de los pastos
y forrajes en funcion de la categoria animal, suelo, clima y posibilidades productivas tanto
agricolas como pecuarias. Deben calcular el balance alimentario de su rebafio y recomendar
alternativas para garantizar el estado nutricional de la masa animal en la unidad, mediante la
utilizacion de los programas computarizados Analit o Calrac, identificar los suministro de
suplementacion vitaminico-mineral, suministro de suplementacion energética y suministro de
suplementacion proteica (utilizacion de plantas proteicas).
En el caso de la sed, los estudiantes deben determinar la disponibilidad de agua, la accesibilidad a
las fuentes de agua y los bebederos, capacidad de agua de los depositos existentes, el calculo de
los requerimientos de agua por categoria y cantidad de animales (instructivo técnico), frente de
bebedero (instructivo técnico) y distribucion de los mismos.
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Para la desnutricion, los estudiantes deben determinar, segun los signos clinicos estudiados en
clases, el estado que muestran los animales en este aspecto, esto se recoge en la guia mediante la
determinacion de la edad promedio de la masa, el calculo del peso vivo promedio por grupos de
animales (se proveera de una cinta métrica de 2m aproximadamente y la escala para convertir el

perimetro toraxico en peso vivo y la determinacion de la condicién corporal).

Para diagnosticar el cumplimiento de las libertades dos y cinco (dado que entre ellas existe una
estrecha relacién por los aspectos que contemplan), los estudiantes deberan determinar que los
animales estén libres de temor, castigos, frustracion y estrés, si se aseguran las condiciones que
eviten sufrimiento mental, libertad para expresar el comportamiento normal de la especie,
provision de suficiente espacio, compafiia de animales de su categoria y especie y el respeto por
la integridad de los individuos; para ello realizaran el célculo del espacio vital (por categorias y
especie segun instructivo técnico), rectificaran la conformacion de los grupos (segun peso, talla y
categoria), valorardn la composicion del rebafio (segln instructivo técnico); desarrollaran
estudios etologicos y reajustes de horarios. De especial importancia es determinar la presencia de
maltrato fisico, utilizacién de perros de presa y varas con puas.

La libertad tres vivir libre de molestias fisicas y térmicas, los estudiantes deberan determinar si
los sistemas empleados y las acciones de manejo mantienen a los animales libres de
incomodidad, si disponen de un ambiente de alojamiento adecuado que incluya buenas
condiciones de tenencia y un &rea de descanso confortable en la que se protejan de las
inclemencias del tiempo. Esto se evaluara teniendo en cuenta la presencia de arboles en el agro
ecosistema, el estado constructivo de las instalaciones (piso, paredes y techo) y comprobando la

aplicacion de ajustes de las influencias ambientales.

Para el caso de la libertad cuatro vivir libre de dolor, de lesion y de enfermedad los estudiantes
encaminaran el diagnostico a todos aquellos aspectos vinculados a la salud y las acciones
encaminadas preservar la misma como son, controlar normas zoohigiénicas en la unidad,
comprobar el calendario de vacunacién u otros tramites médicos que estén indicados, valorar
frecuencias de los bafios de garrapaticidas y cronograma de desparasitacion y comprobar el
estado higiéenico general de las instalaciones. Para el caso especifico de las reproductoras se
evaluaran indicadores como el intervalo interpartal y el intervalo parto-primer servicio, ademas

de la atencién al parto, al recién nacido y la crianza del ternero.
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El trabajo se inicia con la coordinacion de la practica por parte del profesor y los decisores de las
empresas, una visita previa para constatar que existen las condiciones objetivas que permitiran el
buen desempefio de la practica, y que se cumplan los objetivos trazados en la asignatura,
quedando este proceder oficializado con la firma del convenio de colaboracion entre ambas

partes.

La orientacion de la guia se realiza en el marco de las actividades docentes, partiendo de un
andlisis objetivo de los aspectos que deberan corroborar en los sistemas de produccion. La
disponibilidad de unidades de trabajo determinara el numero de integrantes en los grupos de
trabajo, independientemente de estos y de que el trabajo se realice de forma colectiva o no, se

exige que el informe final sea individual.

Durante la aplicacion de la guia, los estudiantes de forma activa emplean las técnicas de
diagnostico dando cumplimiento a los pasos previstos a fin de identificar todos aquellos aspectos
que constituyen factores limitantes del sistema de produccién, o como parte de mal manejo. El
tutor asignado en la unidad productiva juega un papel importante en el esclarecimiento de
aquellos aspectos propios del flujo productivo y en la contextualizacion de los conocimientos

teoricos recibidos en clases, y la retroalimentacion con el profesor de la asignatura.

Una vez desarrollada la guia e identificados todos los factores limitantes y aspectos negativos en
el manejo del bienestar animal, se realiza una propuesta de mejora, que consiste en un plan de
medidas contextualizado a la situacion diagnosticada y que muestra ideas, célculos,
razonamientos, valoraciones y técnicas que los estudiantes deben fundamentar con informacion

cientifica actualizada.

En el acto de discusion de este informe se involucran a decisores empresariales, personal técnico
de las unidades diagnosticadas y docentes, permitiendo que el estudiante realice una exposicion
oral y se elabore un documento que constituye el plan de medidas que se entrega a los directivos
de las empresas como constancia del trabajo realizado, y que se comprobard como seguimiento

en las siguientes ediciones de la practica como proceso continuo de mejora.

El informe de la PLI parte del diagnostico inicial y termina con el plan de medidas, por lo que a
su vez cumple con la funcion de reflejar el estado inicial y por tanto servira de referencia para

evaluar la evolucidn del trabajo en un periodo de tiempo que equivale a un curso lectivo o un afio
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calendario ya que, en el afio siguiente se repetiran las PLI, y el informe entregado al profesor
permitird comparar la situacion estudiada un afio atrads con la actual y evaluar el impacto y la

puesta en préctica del plan de mejora recomendado.
Conclusiones

Se fundamenta una guia para el diagndéstico de bienestar animal a través de la PLI de los sistemas
de produccién ovinos en estudiantes de agronomia; la guia propicia una vision critica ante los
procesos desarrollados en las empresas, para facilitar la solucion de problemas profesionales

desde el proceso de formacion inicial del agronomo.

La guia para el diagnostico de bienestar animal parte de una concepcion actualizada del bienestar
animal, concepcion que enriquece la cultura profesional y el impacto de los profesionales en

formacion en el desarrollo ganadero sustentable.
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