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Resumen

Este artículo aborda el tema de la migración irregular con el objetivo de identificar los desafíos

socioculturales que enfrentan los migrantes irregulares. El estudio se basó en un enfoque

cualitativo, con revisión documental y entrevistas aplicadas a docentes y especialistas en el

tema. Los resultados recogen la percepción de los informantes quienes identifican los desafíos

en ocho categorías, a) desintegración familiar b) problemas emocionales y psicosociales, c) falta

de adaptación, d) implicaciones negativas en la comunidad, e) falta de apoyo emocional, f) baja

inclusión y empatía, g) identidad y diversidad cultural, h) escasas condiciones socioeconómicas.

Identificaron oportunidades asociadas al proceso migratorio tales como a) diversificación

cultural y lingüística, b) desarrollo de nuevas habilidades y competencias, c) acceso a nuevas

tecnologías d) integración y participación en una nueva sociedad. En conclusión, los desafíos

socioculturales que enfrentan los migrantes irregulares incluyen la discriminación, las barreras

idiomáticas y la exclusión social. Esto afecta su sentido de pertenencia, integración comunitaria

y bienestar emocional.
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Abstract

This article examines the phenomenon of irregular migration with the aim of identifying

the sociocultural challenges faced by irregular migrants. The study adopted a qualitative

approach, combining documentary review with interviews conducted with teachers and

Artículo de investigación derivado de proceso formación académica
Recibido: 26/11/2025 – Aceptado: 15/12/2026 – Publicado: 20/02/2026

1

mailto:pmazariegos@fahusac.edu.gt
https://orcid.org/0000-0001-8443-3513


Educación y sociedad
ISSN: 1811-9034 RNPS: 2073

Vol. 24, No. 1, enero-abril (2026)

subject-matter experts. Findings reveal eight main challenges: (a) family disintegration, (b)

emotional and psychosocial problems, (c) difficulties in adaptation, (d) negative impacts on

the community, (e) lack of emotional support, (f) limited inclusion and empathy, (g) identity

and cultural diversity issues, and (h) unfavorable socioeconomic conditions. Participants also

highlighted opportunities linked to the migration process, including (a) cultural and linguistic

diversification, (b) development of new skills and competencies, (c) access to new technologies,

and (d) integration and participation in a new society. Overall, the sociocultural challenges

experienced by irregular migrants encompass discrimination, language barriers, and social

exclusion, all of which hinder their sense of belonging, community integration, and emotional

well-being.

Keywords: identity, inclusion, sociocultural, irregular migrants

Introducción

En el ámbito latinoamericano, la migración impacta a las familias de dos maneras: por un lado,

el migrante se enfrenta a la necesidad de adaptarse a una nueva sociedad; por otro, las familias

que permanecen en el país experimentan transformaciones profundas (la reconfiguración de

los roles parentales, el aumento de la dependencia económica de las remesas, la fragmentación

de los núcleos familiares y cambios en las dinámicas comunitarias) especialmente en áreas

rurales de Guatemala.

Este fenómeno plantea importantes problemáticas socioculturales, especialmente en el contexto

educativo, donde surgen barreras lingüísticas y de inclusión . Existe una necesidad urgente

de comprender estas para diseñar políticas públicas que promuevan la integración social y

cultural de los migrantes irregulares, considerando la actualidad y la magnitud del fenómeno

migratorio en la región.

Estudios como el de Elías et al. (2020) han analizado la relación entre migración y educación

en América Latina y el Caribe, destacando desafíos y oportunidades. González, et al. (2022)

sostienen que migración y educación son procesos interconectados, y resaltan el papel de la

educación y la ciudadanía global como herramientas para gestionar la diversidad e impulsar

la equidad. Brettell (2000) y Castles (2010) señalan las implicaciones socioculturales de la

migración irregular, como la vulnerabilidad, la exclusión social y la necesidad de políticas
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inclusivas que fomenten la cohesión social. Rubio et al. (2018), aunque en un contexto

distinto, muestran cómo las actitudes sociales pueden obstaculizar la integración de grupos

vulnerables.

La migración irregular ha aumentado de forma sostenida, impulsada por factores como la

precariedad económica, la violencia, la inseguridad y la falta de oportunidades. Esta realidad

repercute directamente en el acceso a la educación, ya que muchos migrantes irregulares y sus

familias enfrentan obstáculos para inscribirse en centros escolares, convalidar estudios previos

o adaptarse a sistemas educativos con normas y metodologías diferentes. A ello se suman la

insuficiente formación docente para atender la diversidad cultural y la ausencia de programas

específicos que faciliten la integración escolar.

Más allá de las implicaciones legales, la migración irregular plantea retos significativos en la

dimensión sociocultural que impactan en la experiencia educativa. Entre estos se incluyen el

desconocimiento del idioma, las diferencias en estilos de aprendizaje, la falta de materiales

adaptados y la persistencia de actitudes poco inclusivas dentro y fuera del aula. Analizar estas

barreras es esencial para identificar los desafíos que deben superarse y diseñar estrategias que

garanticen el derecho a la educación y promuevan entornos escolares inclusivos.

En este contexto, surge la siguiente pregunta de investigación: ¿Cuáles son los desafíos sociocul-

turales enfrentan los migrantes irregulares? Y el objetivo identificar los desafíos socioculturales

que afrontan los migrantes irregulares, además de ofrecer una comprensión profunda de las

dinámicas relacionadas con la migración irregular y las implicaciones socioculturales que esta

situación genera.

La presente investigación se desarrolló desde un enfoque cualitativo, de carácter descriptivo,

con un diseño fenomenológico orientado a comprender las experiencias vividas por los sujetos

de estudio. Se emplearon técnicas de análisis documental y entrevistas en profundidad,

dirigidas a especialistas y docentes que laboran en contextos con altos índices de migración.

El estudio se inició con una fase exploratoria que permitió ahondar en las percepciones y

vivencias de los participantes, identificando temáticas y patrones significativos emergentes a

partir de sus narrativas individuales. Esta aproximación facilitó la comprensión de los desafíos

socioculturales asociados al fenómeno migratorio desde la perspectiva de los actores educativos.
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Para llevar a cabo la recolección de información, se implementaron los siguientes pasos: a)

revisión de la literatura existente, b) identificación de informantes clave con conocimientos

pertinentes para el estudio, y c) realización de entrevistas con especialistas en el área.

Los hallazgos permitieron identificar los principales desafíos y oportunidades asociados a la

migración irregular, aportando conocimiento para diseñar políticas inclusivas y estrategias

educativas adaptadas a las necesidades de esta población vulnerable. Entre los resultados

más destacados se identifican desafíos vinculados a la desintegración familiar, problemas

emocionales y psicosociales, falta de adaptación, implicaciones negativas en la comunidad,

escaso apoyo emocional, limitada inclusión y empatía, cuestiones de identidad y diversidad

cultural, y condiciones socioeconómicas precarias. Desde un enfoque pedagógico, estos factores

inciden directamente en el rendimiento académico, la participación en el aula y la permanencia

escolar de los migrantes irregulares, ya que afectan su motivación, autoestima y capacidad

de aprendizaje. Asimismo, ponen de relieve la necesidad de estrategias didácticas inclusivas,

formación docente en atención a la diversidad y el desarrollo de entornos educativos que

promuevan la integración cultural y el respeto a la identidad de cada estudiante.

Desarrollo

Se recopiló información de 43 informantes, residentes en Guatemala, El Salvador y Estados

Unidos, entre los que se incluyen docentes de nivel primario, medio y universitario, asesores y

especialistas en migración, con un rango etario de 21 a 69 años.

A partir del análisis de las entrevistas, los informantes identificaron ocho principales desa-

fíos socioculturales enfrentados por los migrantes irregulares. Estos desafíos, presentados a

continuación en orden de relevancia según la percepción de los participantes, agrupan las

problemáticas más significativas detectadas en el contexto educativo y comunitario.
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Tabla 1

Desafíos socioculturales.

Desafíos Problemáticas

Desafío 1: Desintegración familiar y pérdida

de valores

• Desligamiento de las prácticas

culturales

• Alteración de roles de género y

responsabilidades
Desafío 2: problemas emocionales y

psicosociales

• Vulneración del aspecto emocional

• Desarrollo académico y psicosocial

afectado

• Salud emocional de niños afectada
Desafío 3: Adaptación y aculturación • Dificultades para adaptarse a un nuevo

contexto

• Aculturación y pérdida de rasgos de

identidad

• Cambio de cultura y valores
Desafío 4: Implicaciones en la comunidad y

sociedad

• Fragmentación familiar y pérdida de

capital humano

• Envío de remesas y su impacto en la

economía local

• Tensiones sociales y desafíos en la

provisión de servicios básicos
Desafío 5: Apoyo emocional y psicosocial • Estrés emocional

• Falta de apoyo psicosocial

• Dificultad de adaptación emocional
Desafío 6: Inclusión y empatía • Falta de inclusión

• Falta de empatía

• Discriminación
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Desafíos Problemáticas

Desafío 7: Identidad y diversidad cultural • Pérdida de rasgos de identidad

• Diversidad cultural y su impacto en la

sociedad

• Enriquecimiento de la diversidad

cultural y la fuerza laboral.
Desafío 8: Condiciones socioeconómicas • Condiciones socioeconómicas

desfavorables

• Inestabilidad económica

• Riesgo de deserción escolar

Nota: Los desafíos y problemáticas mostradas en la tabla se derivan del proceso de codificación axial

y categorización temático-interpretativa del discurso de los participantes en el estudio sobre migración

irregular.

La tabla uno presenta los principales desafíos socioculturales enfrentados por los migrantes

irregulares, agrupados en ocho categorías temáticas identificadas por los informantes. En primer

lugar, se destaca la desintegración familiar y la pérdida de valores, asociada al rompimiento

de vínculos afectivos, el debilitamiento de las prácticas culturales y la reconfiguración de

roles familiares, especialmente en contextos donde uno o ambos padres migran. En segundo

lugar, la afectación emocional y psicosocial se manifiesta con fuerza, evidenciando impactos

negativos en la salud emocional de niños y adolescentes, así como en su desarrollo académico

y social.

La adaptación y aculturación constituye otro desafío importante, ya que los migrantes enfrentan

dificultades para integrarse en contextos culturales distintos, lo que puede generar pérdida de

identidad y conflictos de valores. Las implicaciones en la comunidad y la sociedad también

son significativas. Asimismo, se evidencia una falta de apoyo emocional y psicosocial, que se

traduce en altos niveles de estrés, escasa contención emocional y dificultades de adaptación.

La falta de inclusión y empatía se manifiesta en experiencias de discriminación y exclusión,

especialmente en el ámbito escolar y comunitario. Por otro lado, el tema de la identidad y
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diversidad cultural aparece como una dimensión ambivalente: si bien se percibe una pérdida

de elementos identitarios, también se reconoce el potencial enriquecedor de la diversidad en

las comunidades receptoras.

Las condiciones socioeconómicas adversas se presentan como un factor estructural que agrava

los demás desafíos, generando inestabilidad económica y aumentando el riesgo de abandono

escolar entre los niños y jóvenes migrantes. En conjunto, estas categorías reflejan la com-

plejidad del fenómeno migratorio irregular y la urgencia de implementar políticas integrales

que promuevan la inclusión, el acompañamiento psicosocial y el fortalecimiento del tejido

comunitario.

Se evidencia que los desafíos socioculturales representan una dimensión crítica en los procesos

de integración de los migrantes irregulares, afectando no solo su bienestar emocional, sino

también su sentido de pertenencia y su capacidad para prosperar en nuevos contextos, en donde

la integración no puede concebirse únicamente desde el ámbito escolar. Se requiere una acción

conjunta entre instituciones educativas, comunidades locales, organismos internacionales y

políticas migratorias que garanticen entornos seguros, inclusivos y culturalmente sensibles.

Como señala la UNESCO (2019), una educación verdaderamente inclusiva es aquella que

responde a las necesidades de todos los estudiantes, sin excepción, independientemente de su

estatus migratorio.

La adaptación a un nuevo entorno cultural constituye uno de los retos más significativos. La

barrera del idioma, combinada con las diferencias en normas sociales y prácticas culturales,

puede generar sentimientos de aislamiento, frustración y vulnerabilidad. Esta situación se ve

agravada cuando los migrantes no cuentan con recursos adecuados para facilitar este proceso

de ajuste, lo que limita tanto su participación social como su desempeño académico.

La Figura 1 sintetiza, desde una perspectiva pedagógica, la relevancia de los principales desafíos

socioculturales identificados en el estudio. En esta se aprecia que los problemas emocionales y

psicosociales, así como la falta de inclusión y empatía, se posicionan como los aspectos de mayor

impacto educativo, debido a su influencia directa en el rendimiento académico, la permanencia

escolar y la integración de los estudiantes migrantes irregulares. Otros desafíos, como la

adaptación y aculturación, las condiciones socioeconómicas desfavorables y la desintegración
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familiar, muestran alta incidencia en los procesos de enseñanza-aprendizaje, mientras que la

identidad y diversidad cultural y las implicaciones en la comunidad presentan una relevancia

media.

Figura 1

Relevancia percibida sobre los desafíos

En este contexto, resulta clave el papel de las instituciones educativas y sus directivos, quienes,

como señalan Hernández et al. (2017), deben actuar como comunicadores eficaces con los

distintos actores sociales para favorecer la integración y la construcción de redes de apoyo que

permitan superar estas barreras. Lograr este accionar en contextos diversos implica reconocer

las particularidades culturales, lingüísticas y socioeconómicas de cada comunidad escolar, así

como diseñar estrategias de intervención flexibles que respondan a dichas realidades. Entre

estas estrategias se incluyen la implementación de programas de sensibilización intercultural,

el fortalecimiento de la formación docente en atención a la diversidad, la adaptación curricular

para integrar saberes y experiencias previas de los estudiantes migrantes, y la generación de

alianzas con organizaciones comunitarias que contribuyan a la inclusión.

Con respeto a la barrera del idioma, combinada con las diferencias en normas sociales y

prácticas culturales, puede generar sentimientos de aislamiento, frustración y vulnerabilidad.

Esta situación se ve agravada cuando los migrantes no cuentan con recursos adecuados

para facilitar este proceso de ajuste, lo que limita tanto su participación social como su

desempeño académico. En este sentido, Espinosa et al. (2024) destacan que la gestión de la
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movilidad internacional implica no solo aspectos logísticos y administrativos, sino también

la implementación de estrategias integrales, esto puede ser útil para apoyar la integración

cultural y social de los migrantes, lo cual es esencial para reducir los efectos negativos de

estos desafíos.

Asimismo, los migrantes suelen enfrentar desafíos relacionados con la aceptación y la inclusión

social. En muchas ocasiones, los prejuicios y estereotipos negativos refuerzan su exclusión,

limitando su acceso a oportunidades laborales, educativas y sociales. (Jiménez , 2008) menciona

que esto no solo afecta su integración económica, sino que también profundiza la brecha social,

exacerbando las desigualdades preexistentes.

Otro desafío crítico identificado es el estrés emocional asociado a la migración. Las experiencias

de separación familiar, incertidumbre sobre el estatus migratorio y presiones económicas

generan altos niveles de ansiedad y estrés. Sin redes de apoyo psicosocial adecuadas, estos

factores pueden tener un impacto significativo en la salud mental de los migrantes, limitando

su capacidad para adaptarse y prosperar en un nuevo contexto (Suárez-Orozco et al., 2011).

La insuficiente inclusión y empatía en los entornos escolares y sociales también representa

un obstáculo importante. La ausencia de políticas inclusivas y una comprensión limitada

sobre la diversidad cultural pueden generar experiencias de rechazo y discriminación, afec-

tando negativamente la autoestima y el sentido de pertenencia de los estudiantes migrantes.

Esto se traduce en menores niveles de motivación y rendimiento académico, reduciendo sus

oportunidades de integración plena (Nieto, 2010).

El liderazgo directivo, en el contexto de la integración sociocultural de migrantes irregulares,

exige una visión estratégica capaz de transformar los desafíos en oportunidades de desarrollo

comunitario. Al respecto autores como Agudelo et al. (2024, 2023); Barrientos et al. (2024,

2023, 2022ª, 2022b, 2019); Camposeco et al. (2024a, 2024b), Céspedes et al. (2024); Espinosa

el al. (2024); Estrada et al. (2024a, 2024b); García et al. (2023, 2022); González et al. (2023);

Hernández el al. (2017, 2015); Hinojo el al. (2023) destacan la importancia del liderazgo para

gestionar desde las relaciones interpersonales.

Este liderazgo se sustenta en la capacidad de articular políticas inclusivas, coordinar acciones
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interinstitucionales y movilizar recursos que favorezcan la inserción social, económica y cultural

de las personas migrantes. Al respecto Marichal (2006, 2010, 2017a, 2017b, 2018); Misas et

al. (2022); Moscoso et al. (2025a, 2025b); Navarro et al. (2022) y Marichal et al. (2025,

2024a, 2024b, 2024c, 2024d, 2023a, 2023b, 2021a, 2021b, 2021c, 2019a, 2019b, 2019c) en sus

investigaciones destacan la necesidad de influir en otros para la calidad de la gestión en aras

de respaldo en las actividades con fines comunes.

Implica promover un entorno de diálogo intercultural que reconozca la diversidad como un

valor y no como una barrera, fomentando la cohesión social y el respeto a los derechos

humanos. Al mismo tiempo, investigadores como Marichal et al. (2018a, 2018b, 2018c, 2018d,

2018e, 2018f, 2017a, 2017b, 2017c, 2016a, 2016b, 2015a, 2015b, 2015c, 2014, 2013, 2012); Pla

et al. (2023); Ramos et al. (2023, 2015ª, 2015b); Trillo et al. (2021, 2024); Santovenia et

al. (2024), y Valeria et al. (2023, 2024). el directivo debe afrontar retos como la resistencia

social, la precariedad laboral y la falta de marcos normativos integrales, convirtiéndose en un

agente de cambio que impulse programas sostenibles y participativos que beneficien tanto a

las comunidades receptoras como a las personas migrantes, fortaleciendo así el tejido social

en su conjunto.

Los desafíos para mantener la identidad cultural emergen como una preocupación central para

muchos migrantes. La integración en una sociedad nueva a menudo requiere una negociación

entre la identidad cultural de origen y la nueva cultura. Sin mecanismos de apoyo adecuados,

los migrantes pueden experimentar una pérdida significativa de sus tradiciones, valores e

idioma, generando conflictos identitarios y sentimientos de desarraigo que complican aún más

su proceso de adaptación.

Conclusiones

Las implicaciones socioculturales que enfrentan los migrantes irregulares incluyen la dis-

criminación, las barreras idiomáticas y la exclusión social. Estas problemáticas afectan su

sentido de pertenencia, la integración comunitaria y bienestar emocional, con repercusiones

en su desempeño escolar y social. Estas implicaciones que enfrentan los migrantes irregulares

durante su proceso de integración evidencian una vulnerabilidad estructural. La falta de

acceso a derechos básicos como la educación y la inclusión cultural los coloca en una posición

Mazariegos Romero, P. L. (2026). La integración sociocultural de migrantes irregulares: Desafíos y oportunidades.
Educación y sociedad, 24 (1), e9109. https://doi.org/10.5281/zenodo.18685037

10

https://doi.org/10.5281/zenodo.18685037


Educación y sociedad
ISSN: 1811-9034 RNPS: 2073

Vol. 24, No. 1, enero-abril (2026)

de desventaja que compromete su desarrollo y participación plena en la sociedad.

Ante este panorama, el papel del liderazgo educativo y de las prácticas pedagógicas innovadoras

se vuelve crucial para generar contextos inclusivos y sostenibles. Tal como señalan Marichal

et al. (2024), un liderazgo comprometido y estrategias educativas orientadas al desarrollo

sostenible pueden transformar los entornos escolares en espacios de equidad, justicia social y

respeto a la diversidad, contribuyendo así a reducir las brechas que afectan a los migrantes

irregulares.
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